
 
 
 
 
 
АДМИНИСТРАЦИЯ КЕМЕРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 
от «      »                       20        №             

г. Кемерово 
 

Об утверждении положения о реализации мероприятия 
«Материальное стимулирование работников сельскохозяйственного 

производства при проведении массовых торжественных 
мероприятий» (проведение районного праздника «День работников 

сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности 
Кемеровского муниципального района») в рамках постановления 

администрации Кемеровского муниципального района от 25.10.2016       
№ 1403-п «Об утверждении муниципальной программы «Финансовая 
поддержка агропромышленного комплекса и социального развития 

села в Кемеровском муниципальном районе» на 2017–2019 годы» 
 

В целях обеспечения своевременного и качественного проведения 
сельскохозяйственных работ, морального и материального 
стимулирования работников и организаций, производящих 
сельскохозяйственную продукцию в Кемеровском муниципальном районе, 
и в связи с празднованием Дня работников сельского хозяйства и 
перерабатывающей промышленности в Кемеровском муниципальном 
районе, в рамках муниципальной программы «Об утверждении 
муниципальной программы «Финансовая поддержка агропромышленного 
комплекса и социального развития села в Кемеровском муниципальном 
районе» на 2017–2019 годы», утвержденной постановлением 
администрации Кемеровского муниципального района от 25.10.2016               
№ 1403-п: 

1. Утвердить положение о реализации мероприятия 
«Материальное стимулирование работников сельскохозяйственного 
производства при проведении массовых торжественных мероприятий» 
(проведение районного праздника День работников сельского хозяйства и 
перерабатывающей промышленности Кемеровского муниципального 
района) в рамках постановления администрации Кемеровского 
муниципального района от 25.10.2016 № 1403-п «Об утверждении 
муниципальной программы «Финансовая поддержка агропромышленного 
комплекса и социального развития села в Кемеровском муниципальном 



районе» на 2017–2019 годы» согласно приложению к настоящему 
постановлению. 

2. Признать утратившим силу постановление администрации 
Кемеровского муниципального района от 26.10.2016 № 1419-п «Об 
утверждении положения о реализации мероприятия «Материальное 
стимулирование работников сельскохозяйственного производства при 
проведении массовых торжественных мероприятий» (проведение 
районного праздника «День работников сельского хозяйства и 
перерабатывающей промышленности Кемеровского муниципального 
района») в рамках постановления администрации Кемеровского 
муниципального района от 14.11.2013 № 3283-п «Финансовая поддержка 
агропромышленного комплекса и социального развития села в 
Кемеровском муниципальном районе» на 2014-2018 годы». 

3. Управлению по работе со средствами массовой информации 
(О.Д. Беклемешева) опубликовать постановление в районной газете 
«Заря», разместить его на официальном сайте администрации 
Кемеровского муниципального района в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Контроль за исполнением постановления возложить на 
заместителя главы Кемеровского муниципального района по сельскому 
хозяйству, начальника управления сельского хозяйства и продовольствия 
В.И. Новикова. 

5. Постановление вступает в силу после его официального 
опубликования. 
 
 
 
Глава района     Г.В. Орлов 



ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению администрации 

Кемеровского муниципального района 
от__________ № _________ 

 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о реализации мероприятия «Материальное стимулирование 

работников сельскохозяйственного производства при проведении 
массовых торжественных мероприятий» (проведение районного 

праздника «День работников сельского хозяйства и 
перерабатывающей промышленности Кемеровского муниципального 

района») в рамках постановления администрации Кемеровского 
муниципального района от 25.12.2016 № 1403-п « Об утверждении 

муниципальной программы «Финансовая поддержка 
агропромышленного комплекса и социального развития села в 

Кемеровском муниципальном районе» на 2017-2019 годы» 
 

1. Настоящее положение разработано в целях реализации мероприятия 
«Материальное стимулирование работников сельскохозяйственного 
производства при проведении массовых торжественных мероприятий» 
(проведение районного праздника «День работников сельского хозяйства и 
перерабатывающей промышленности Кемеровского муниципального 
района») в рамках постановления администрации Кемеровского 
муниципального района от 25.10.2016 № 1403-п «Об утверждении 
муниципальной программы «Финансовая поддержка агропромышленного 
комплекса и социального развития села в Кемеровском муниципальном 
районе» на 2017-2019 годы». 

2. По итогам сезонных сельскохозяйственных работ, за достижение 
наивысших показателей в отраслях животноводства и растениеводства, 
победителей, обеспечивших за девять месяцев 2017 года наивысший к 
уровню соответствующего периода 2016 года прирост объемов молока и 
мяса, поголовья крупного рогатого скота, в том числе коров, а также 
наивысшую урожайность зерновых культур и производства валовой 
продукции растениеводства: 

2.1. Коллектив сельскохозяйственного предприятия, занявший I 
место, награждается переходящим Знаменем Кемеровского 
муниципального района, почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 86207 
(восемьдесят шесть тысяч двести семь) рублей. 

2.2. Коллектив сельскохозяйственного предприятия, занявший II 
место, награждается переходящим Кубком Кемеровского муниципального 
района, почетной грамотой администрации Кемеровского муниципального 
района с вручением денежной премии в размере 57471 (пятьдесят семь 
тысяч четыреста семьдесят один) рубль. 



2.3. Коллектив сельскохозяйственного предприятия, занявший III 
место, награждается переходящим Вымпелом Кемеровского 
муниципального района, почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 28736 
(двадцать восемь тысяч семьсот тридцать шесть) рублей. 

3. По итогам работы в растениеводстве: 
3.1. Крестьянское (фермерское) хозяйство, обеспечившее в 2017 

году наивысшую урожайность зерновых культур, а также наивысший 
прирост валового производства зерна к уровню 2016 года, награждается 
почетной грамотой администрации Кемеровского муниципального района 
с вручением денежной премии в размере 37931 (тридцать семь тысяч 
девятьсот тридцать один) рубль. 

3.2. Механизаторам, достигшим наивысшей выработки на уборке 
зерновых на комбайнах класса «Дон», «Топлайнер», «Клаас», 
присуждаются три призовых места с награждением: 

I место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 11494 
(одиннадцать тысяч четыреста девяносто четыре) рубля; 

II место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 9196 
(девять тысяч сто девяносто шесть) рублей; 

III место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 6897 
(шесть тысяч восемьсот девяносто семь) рублей. 

3.3. Механизаторам, достигшим наивысшей выработки на уборке 
зерновых на комбайнах класса «Енисей», «Нива», присуждаются три 
призовых места с награждением: 

I место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 9196 
(девять тысяч сто девяносто шесть) рублей; 

II место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 6897 
(шесть тысяч восемьсот девяносто семь) рублей; 

III место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 4598 
(четыре тысячи пятьсот девяносто восемь) рублей. 

3.4. Механизаторам, достигшим наивысшей выработки на 
посевном комплексе «Кузбасс – 8,5» и импортных посевных комплексах, 
присуждаются три призовых места с награждением: 

I место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 8046 
(восемь тысяч сорок шесть) рублей; 

II место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей; 



III место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 3448 (три 
тысячи четыреста сорок восемь) рублей. 

3.5. Механизаторам, достигшим наивысших показателей на 
заготовке сенажа и силоса, присуждаются три призовые места с 
награждением: 

I место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 8046 
(восемь тысяч сорок шесть) рублей; 

II место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей; 

III место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 3448 (три 
тысячи четыреста сорок восемь) рублей. 

3.6. Четыре лучших звеньевых механизатора, достигшие 
наивысшей выработки на заготовке сена, награждаются почетной грамотой 
администрации Кемеровского муниципального района с вручением 
денежной премии в размере 5747 (пять тысяч семьсот сорок семь) рублей 
каждому. 

3.7. Механизатор, достигший наивысшей выработки на уборке 
картофеля, награждается почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей. 

3.8. Механизатор, достигший наивысшей выработки на уборке 
овощей открытого грунта, награждается почетной грамотой 
администрации Кемеровского муниципального района с вручением 
денежной премии в размере 5747 (пять тысяч семьсот сорок семь) рублей. 

3.9. Водителям, достигшим наивысшей выработки на вывозке 
зерна, картофеля, овощей открытого грунта, зеленой массы на 
автомашинах марки «МАЗ», «КАМАЗ», «УРАЛ», присуждаются три 
призовых места с награждением: 

I место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 8046 
(восемь тысяч сорок шесть) рублей; 

II место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей; 

III место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 3448 (три 
тысячи четыреста сорок восемь) рублей. 

3.10. Водителям, достигшим наивысшей выработки на вывозке 
зерна, картофеля, овощей открытого грунта, зеленой массы на 
автомашинах марки «ЗИЛ», «ГАЗ», присуждаются три призовых места с 
награждением: 



I место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 8046 
(восемь тысяч сорок шесть) рублей; 

II место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей; 

III место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 3448 (три 
тысячи четыреста сорок восемь) рублей. 

3.11. Три звеньевых мастера – наладчика, обеспечившие 
бесперебойную работу техники, награждаются почетной грамотой 
администрации Кемеровского муниципального района с вручением 
денежной премии в размере 5747 (пять тысяч семьсот сорок семь) рублей 
каждому. 

3.12. Четыре тепличницы, достигшие наивысших показателей и 
выполнившие плановое задание по выращиванию овощей закрытого 
грунта, награждаются почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей каждой. 

3.13. Машинистам зерносушилок, получившим наибольшее 
количество зерна, присуждаются три призовых места с награждением: 

I место – почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 8046 
(восемь тысяч сорок шесть) рублей; 

II место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей; 

III место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 3448 (три 
тысячи четыреста сорок восемь) рублей. 

3.14. Три работника торговли и общественного питания 
награждаются почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 3448 (три 
тысячи четыреста сорок восемь) рублей каждому. 

3.15. Три лучших бригадира овощеводства, достигших наивысших 
показателей и выполнивших плановое задание по выращиванию овощей 
открытого грунта, награждаются почетной грамотой администрации 
Кемеровского муниципального района с вручением денежной премии в 
размере 5747 (пять тысяч семьсот сорок семь) рублей каждому. 

3.16. Пятнадцать рабочих отрасли растениеводства, достигших 
наивысших показателей на уборке сельскохозяйственных культур, 
награждаются почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей каждому. 

4. По итогам работы в животноводстве: 



4.1. Главный зоотехник хозяйства, добившийся наивысшей 
продуктивности, с учетом прироста к прошлому году, награждается 
почетной грамотой администрации Кемеровского муниципального района 
с вручением денежной премии в размере 4598 (четыре тысячи пятьсот 
девяносто восемь) рублей. 

4.2. Главный ветеринарный врач хозяйства, добившийся 
наивысшей продуктивности коров, с учетом прироста к прошлому году, 
награждается почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 4598 
(четыре тысячи пятьсот девяносто восемь) рублей. 

4.3. Бригадир дойного стада, добившийся наивысшей 
продуктивности коров, с учетом прироста к прошлому году, награждается 
почетной грамотой администрации Кемеровского муниципального района 
с вручением денежной премии в размере 4598 (четыре тысячи пятьсот 
девяносто восемь) рублей. 

4.4. Бригадир молодняка крупного рогатого скота, добившийся 
наивысшей продуктивности, с учетом прироста к прошлому году, 
награждается почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 4598 
(четыре тысячи пятьсот девяносто восемь) рублей. 

4.5. Операторам машинного доения, добившимся наивысших 
показателей продуктивности коров, присуждаются три призовых места с 
награждением: 

I место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 6897 
(шесть тысяч восемьсот девяносто семь) рублей; 

II место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 4598 
(четыре тысячи пятьсот девяносто восемь) рублей; 

III место - почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 2299 (две 
тысячи двести девяносто девять) рублей. 

4.6. Десять операторов машинного доения, получившие высокие 
показатели, награждаются почетной грамотой администрации 
Кемеровского муниципального района с вручением денежной премии в 
размере 3448 (три тысячи четыреста сорок восемь) рублей каждому. 

4.7. Два скотника дойного стада коров, добившихся наивысших 
показателей продуктивности, награждаются почетной грамотой 
администрации Кемеровского муниципального района с вручением 
денежной премии в размере 3448 (три тысячи четыреста сорок восемь) 
рублей каждому. 

4.8. Четыре скотника молодняка крупного рогатого скота, 
добившиеся наивысших показателей по получению среднесуточных 
привесов от закрепленной группы старше года, награждаются почетной 
грамотой администрации Кемеровского муниципального района с 



вручением денежной премии в размере 3448 (три тысячи четыреста сорок 
восемь) рублей каждому. 

4.9. Четыре телятницы, добившиеся наивысших показателей по 
получению привесов от закрепленной группы при 100% сохранности 
поголовья, награждаются почетной грамотой администрации 
Кемеровского муниципального района с вручением денежной премии в 
размере 3448 (три тысячи четыреста сорок восемь) рублей каждому. 

4.10. Лучший слесарь животноводства, обеспечивший безаварийную 
работу механизмов, награждается почетной грамотой администрации 
Кемеровского муниципального района с вручением денежной премии в 
размере 3448 (три тысячи четыреста сорок восемь) рублей. 

4.11. Три техника по воспроизводству стада, добившиеся 
наивысшего выхода телят на 100 коров от закрепленного поголовья, 
награждаются почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 4598 
(четыре тысячи пятьсот девяносто восемь) рублей каждому. 

4.12. Лучший оператор по обслуживанию птицы, добившийся 
высокой сохранности и продуктивности от закрепленной группы, 
награждается почетной грамотой администрации Кемеровского 
муниципального района с вручением денежной премии в размере 5747 
(пять тысяч семьсот сорок семь) рублей. 

4.13. Лучший кроликовод за высокие показатели награждается 
почетной грамотой администрации Кемеровского муниципального района 
с вручением денежной премии в размере 2299 (две тысячи двести 
девяносто девять) рублей. 

5. Девять лучших подсобных хозяйств, внесшие значительный вклад в 
развитие сельскохозяйственного производства, награждаются почетной 
грамотой администрации Кемеровского муниципального района с 
вручением денежной премии в размере 4598 (четыре тысячи пятьсот 
девяносто восемь) рублей каждому. 

6. Тридцать два руководителя, специалиста сельскохозяйственных 
предприятий, внесшие значительный вклад в развитие 
сельскохозяйственного производства района, награждаются почетной 
грамотой администрации Кемеровского муниципального района с 
вручением денежной премии в размере 4023 (четыре тысячи двадцать три) 
рубля каждому. 

7. Пять ветеранов, внесшие значительный вклад в развитие 
сельскохозяйственной отрасли, награждаются благодарственным письмом 
администрации Кемеровского муниципального района с вручением 
денежной премии в размере 4598 (четыре тысячи пятьсот девяносто 
восемь) рублей каждому. 

8. Пять учащихся муниципальных образовательных учреждений – дети 
работников животноводства – за хорошую учебу, активное участие в 
жизни села, работу в производственных ученических бригадах 
награждаются благодарственным письмом администрации Кемеровского 



муниципального района с вручением денежной премии в размере 1066 
(одна тысяча шестьдесят шесть) рублей каждому. 

9. Сельскохозяйственные предприятия, не позднее 10 октября текущего 
года, представляют списки награждаемых с ходатайством о поощрении с 
указанием фамилий, имен и отчеств (при наличии), в разрезе достигнутых 
ими производственных показателей, на имя председателя комиссии по 
рассмотрению документов на предоставление субсидий по муниципальной 
программе «Финансовая поддержка агропромышленного комплекса и 
социального развития села в Кемеровском муниципальном районе» на 
2017-2019 годы» (далее – Комиссия), заверенные руководителем 
соответствующего предприятия. 

10. После получения вышеуказанных списков, Комиссия в течение 
30 дней, начиная с 10 октября текущего года, осуществляет анализ 
показателей, предоставленных сельскохозяйственными предприятиями. 
Состав, порядок деятельности и принятия решений Комиссии 
утверждаются приказом управления сельского хозяйства и продовольствия 
администрации Кемеровского муниципального района (далее - 
Управление). Решение комиссии оформляется протоколом. 

11. В случае принятия Комиссией положительного решения о 
награждении работников сельскохозяйственных предприятий согласно 
спискам, представленным предприятиями, Управление в течение пяти 
дней с момента принятия решения подготавливает проект правового акта 
администрации Кемеровского муниципального района и направляет его на 
подпись главе района. 

12. В случае принятия Комиссией отрицательного решения о не 
награждении работников сельскохозяйственных предприятий согласно 
спискам, представленным предприятиями, Управление в течение десяти 
дней с момента принятия решения уведомляет руководителей предприятий 
о принятом Комиссией решении. 

13. Сельскохозяйственные предприятия несут полную 
ответственность за представленные данные. 

14. Управление на основании правового акта администрации 
Кемеровского муниципального района представляет заявку на получение 
бюджетных средств на указанные цели в управление бухгалтерского учета 
и отчетности администрации Кемеровского муниципального района. 
 
 
Заместитель главы Кемеровского  
муниципального района по сельскому  
хозяйству, начальник управления  
сельского хозяйства и продовольствия    В.И. Новиков 
 


